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МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА В ЧУ «КОЛЕДЖ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА КИнЭУ» В ЦЕЛЯХ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ РАСПРОСТРАНЕНИЯ КОРОНАВИРУСНОЙ ИНФЕКЦИИ В ПЕРИОД ПАНДЕМИИ 
Қостанай 2020 ж.
I. Общие положения.

Основание для разработки Методических рекомендации является   Постановление Комитета контроля качества и безопасности товаров и услуг, Главного государственного санитарного врача Министерства здравоохранения Республики Казахстан №20 от 12.03.2020г,   приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 14 марта 2020 года № 108,  приказ Управления образования Костанайской области №154 от 14.03.2020г.
II. Цель.

2.1. Обеспечение сохранности жизни и здоровья обучающихся, педагогов, предупреждение распространения коронавирусной инфекции COVID-19 (далее – коронавирусная инфекция) в период пандемии, объявленной Всемирной организацией здравоохранения, на основании постановления Главного государственного санитарного врача Республики Казахстан от 12 марта 2020 года №20. 
III. Методические рекомендации.
1. Информировать обучающихся, педагогов, родителей (законных представителей детей) по всем вопросам организации учебного процесса в период пандемии через доступные виды связи, интернет-ресурсы организации образования. 

2. Принять меры по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия обучающихся, педагогов и других работников, по организации образовательного процесса, незамедлительно информирует о принятых мерах вышестоящий орган управления и всех участников образовательного процесса.

3. Администрация колледжа проводит разъяснительную работу со всеми участниками образовательного процесса: 

- об ответственности каждого за сохранение здоровья, о мерах предосторожности; 
- об организации индивидуальной и (или) групповой работы с обучающимися, в т.ч. с применением информационно-коммуникационных технологий. 

4. Администрация колледжа осуществляет ежедневную связь с вышестоящим органом управления образования, другими госорганами по вопросам организации учебного процесса и иным вопросам.
Порядок организации учебного процесса в колледже
1. Организация учебного процесса осуществляется в соответствии с установленной учебной нагрузкой, с рабочим учебным планом, учебными программами, с графиком и расписанием занятий. 
2. Колледж проводит обучение с применением дистанционных образовательных технологий, реализует учебные программы в соответствии с государственным общеобязательным стандартом технического и профессионального, послесреднего образования, учебным планом и графиком учебного процесса. 
3. В график учебного процесса,  содержание учебных программ вносятся коррективы, вызванные необходимостью создания гибкой организационной формы обучения. 
4. Для организации учебного процесса всем участникам образовательного процесса предоставляется доступ к электронным платформам и другим электронным источникам (видеоуроки, самостоятельная онлайн-работа, чат-занятия, веб-занятия, телеконференция, скайп, google.classroom, электронная почта, WhatsAppчаты, телеграмм  и др.). 
Все преподаватели размещают электронные УМК на сервере в папке «ДОТ».  
Уроки проходят проходят в онлайн режиме. Если студент использует мобильный интернет, то через личный кабинет заходит на урок получает задание, выходит, выполняет задание и по возможности заходит на урок, отвечает или отправляет задание преподавателю через доступные электронные ресурсы. Преподаватель проверяет и выставляет оценку в электронном журнале. Все преподаватели ведут индивидуальные журналы, где отмечают отсутствующих студентов, выставляют оценки. 
Заведующий отделения зачетные и экзаменационные ведомости высылает на электронную почту преподавателя. Преподаватель распечатывает и заполняет ведомость, отправляет фото и электронный вариант заведующему.
5. Производственное обучение проводится с использованием  дистанционных образовательных технологий.  Преподаватели спецдисциплин, руководители практик, вносят соответствующие коррективы в программу.  Учебные практики проходят в онлайн режиме. 
Консультации, экзамены проводятся с использованием  дистанционных образовательных технологий.
Консультации, экзамены по графику ставятся в расписание. Консультации, экзамены проходят в онлайн режиме. 
6. Преддипломная практика проводится с использованием  дистанционных образовательных технологий. Преддипломная практика проходит в оffлайн режиме. Руководители практик выдают задания по сбору материалов для подготовки дипломного проекта. Еженедельно студенты отчитываются о проделанной работе.

Организация занятий по производственному обучению и  прохождению производственной практики переносятся на более поздний срок. При этом  допускается направление обучающихся на профессиональную практику в следующий академический период. Оценка по профессиональной практике выпускных групп определяется по итогам ранее освоенных учебной, производственной и преддипломной практик (при наличии), а в случае их отсутствия по итогам производственного обучения, лабораторно-практических занятий. 
Деятельность участников учебно-воспитательного процесса 
Директор колледжа утверждает:

- план работы колледжа; 

- расписание занятий;

- создает условия для организации учебного процесса, в том числе технические;
- осуществляет постоянный мониторинг и контроль за организацией учебно-воспитательного процесса;

- осуществляет обратную связь с педагогами, обучающимися и  их родителями (законными представителями);

- организует работу педагогов и других работников организации;

- принимает управленческие решения, направленные на повышение качества работы.

Заместители директора, заведующие отделения, методист: 

- организуют разработку мероприятий, направленных на освоение учебных программ обучающимися; 

- организуют работу по формированию учебных материалов, в том числе электронных учебно-методических комплексов, электронных образовательных ресурсов;  

- составляют расписание занятий, график обучения,  которые размещаются на интернет-ресурсах организации ТиПО;

- совместно с педагогами определяют организацию учебной деятельности обучающихся: методы и приемы обучения, сроки получения заданий обучающимися и представления ими выполненных работ; 
- осуществляют информирование всех участников учебно-воспитательного процесса (педагогов, обучающихся, родителей (законных представителей) обучающихся, иных работников) об организации работы и результатах обучения;

- осуществляют методическое сопровождение в ходе организации учебного процесса с применением информационно-коммуникационных технологий; 
- организуют деятельность педагогов в соответствии с утвержденным графиком работы и обратную связь с ними; 

- контролируют ход проведения учебно-воспитательного процесса,  текущего контроля знаний и итоговой аттестации; 

- осуществляют обратную связь с участниками учебно-воспитательного процесса;

- координируют работу по выполнению учебной нагрузки педагогами; 

- анализируют деятельность колледжа.
Педагоги:

- корректируют календарно-тематические  планы;

- осуществляют корректировку поурочного планирования и структуризацию учебных материалов с применением ссылок на веб-сайты, электронные библиотеки и другие; 

- согласовывают с заместителем директора по УМР проводимые виды работ; 
- применяют оптимальные и разнообразные виды работ (видеоуроки, самостоятельная работа, чат-занятия, веб-занятия, телеконференция и др.), доступные информационно-коммуникационные технологии (электронный журнал, скайп, телеуроки, электронная почта, WhatsAppчаты, телеграмм  и другие);

- своевременно доводят информацию о применяемых видах работ до сведения обучающихся, их родителей (законных представителей); 

- проводят занятия в соответствии с утвержденным графиком обучения, контроль за самостоятельной работой;

- проводят индивидуальные консультации для обучающихся;

- контролируют успеваемость и посещаемость;

- информируют администрацию о проводимой работе и ее результатах.  

Кураторы групп:

- информируют родителей (законных представителей) о режиме работы, об изменениях в расписании, об организации учебного процесса, о ходе и итогах учебной деятельности обучающихся, в том числе в условиях применения информационно-коммуникационных технологий и самостоятельной работы обучающихся;

- осуществляют ежедневную связь с обучающимися и их родителями (законными представителями);

- информируют администрацию о проводимой работе.

Обучающийся:

- находится на ежедневной связи с педагогами;

- знакомится с расписанием, темами, содержанием занятий через доступные средства связи;

- ежедневно заходит в кабинет обучающегося, в электронную почту и другие системы и технологии связи для получения учебного материала для самостоятельного изучения;

- ежедневно самостоятельно выполняет задания, в том числе через доступные средства связи;

- ежедневно представляет выполненные  задания в соответствии с требованиями педагогов, отправив сканирование (или фото) выполненных заданий педагогу через доступные средства связи (электронная почта, WhatsAppчаты и др.);

- соблюдает правила академической честности и принципы самоконтроля при выполнении учебных заданий;

- использует доступные электронные ресурсы.
Родители (законные представители) обучающихся:

- знакомятся с графиком работы, расписанием занятий, процессом организации учебно-воспитательной работы;

- осуществляют контроль за выполнением обучающимися заданий;
- поддерживают связь с педагогами, с куратором группы;

- создают условия для обучения. 

